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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializacéo
Plano de Apoio a Formacao de Talentos Profissionais de Convencdes e Exposicdes
Termos e Condicdes

Entidade responsavel:

Departamento de Desenvolvimento de Convencdes e Exposicdes e datades
‘ Econdmicas da Direccao dos Servigos de Economia (DSE)
‘ Local para a Apresentacdo de Candidaturas:
Centro de Servicos da RAEM, Rua Nova da Areia Preta, n.° 52, 1.° anslant¢es
‘ econdmicos), area «J» - Macau
‘ Forma de Apresentacdo de Candidaturas:
As candidaturas devem ser apresentadas pessoalmente no localedeiida com
|
|
|
|
|
|

boletim de candidatura devidamente preenchido e assinado, juntando-se tog¢os o0s
documentos necessarios.
Horario de Expediente:
22, a 62, feira: 9:00- 18:00 (sem interrupcgao)
Contactos:
Tel: (853) 8597 2200, 8597 2610
Fax: (853) 2871 0410
Correio Electrénico: pafce.info@economia.gov.mo

Website: www.economia.gov.mo

1 Objecto

Os presentes “Termos e Condi¢gOes” estabelecem o regime decapoedido pelo Fundo de
Desenvolvimento Industrial e de Comercializacdo (FDIC) a foimacle talentos
profissionais de convencoes e exposicoes.

2  Objectivo

O Plano de Apoio a Formacéo de Talentos Profissionais de Conver€gpssicoes (Plano)
visa ajudar, através da concessdo do apoio financeiro, as entidadezadaas ou
formadoras de accdes de formacado relativas a convencdes e @ posiem como as
entidades patronais e associacdes que recomendam os trabalhaelomss iateiro do sector
a participarem em accdes de formacédo e exames de credenai®d sentido de preparar
talentos para o sector e elevar o nivel profissional do pessoal tyaémemte trabalha no
sector.
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Tipos de actividades beneficiadas

Nos termos do Plano é concedido apoio aos dois tipos de actividades:

3.1 Primeiro tipo: Organizacdo de cursos

3.2 Segundo tipo: Recomendacao de empregados a participarem em cufeonadéio
e/ou exames de credenciacéo

Primeiro tipo: Organizacéo de cursos

4.1 Candidatos qualificados

4.1.1 Instituicbes de ensino superior ou de formacdo continua, privadds)deta
estabelecidas na RAEM; ou

4.1.2 Associacdes sem fins lucrativos legalmente estabelecidas &EMRAujo
estatuto publicado expressa que a associagdo esta relacionadasecior de
convencdes e exposi¢cdes ou que 0s seus socios se dedicam a actesdade d
sector.

4.2 Ambito de actividades beneficiadas

4.2.1 O Plano concede apoio financeiro aos candidatos beneficiarios para
organizacdo na RAEM ou noutra regido asidtica das seguintégsacc
formativas ndo conferentes de grau académico na area de convencoes ¢
exposicoes:
4.2.1.1 Cursos de formagéo para obtencao do certificado de frequéncia

4.2.1.2 Cursos de formacdo para obtencao do certificado de habilitacdo
profissional

4.2.2 Os cursos acima referidos devem satisfazer os seguintes requisitos:

4.2.2.1 Séo cursos de curto prazo, podendo ser divididos em varias unidades,
nao podendo o prazo entre a primeira e a ultima ultrapassar 12 meses;

4.2.2.2 As horas das aulas ndo podem ser inferiores a 80% das horas totais.

4.3 Concessédo da verba de apoio financeiro

4.3.1 O apoio financeiro do presente Plano é concedido pelo FDIC.

4.3.2 O FDIC concede, anualmente, apoio financeiro a organizacdo de acces
formativas que comecardo no ano que se segue.

4.3.3 O FDIC vai apreciar as candidaturas apresentadas dentro do peaigiopr
para o efeito com base de uma ponderagé&o global.
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4.4 Montante maximo de concessao

4.4.1 O limite maximo do montante anual do apoio financeiro a concedeFpdC
ao primeiro tipo de actividades é de MOP3,000,000.

4.4.2 O limite maximo do montante anual do apoio financeiro a concedada
accao formativa é de MOP600,000.

4.5 Forma de apoio, condicdes de concessdo e despesas nao suportaveis

4.5.1 O apoio financeiro visa subsidiar as despesas com a organizag@widede

beneficiada, descontadas as receitas e outros eventuais apoios financeiros.
4.5.2 O FDIC pode conceder apoio financeiro para subsidiar, parcial oméwti,
as despesas, podendo ainda impor condi¢bes, nomeadamente:

4.5.2.1 Indicar na decisdo de concessao qual a parte de despesas da actividad
candidata é que a verba de apoio vai subsidiar. Os beneficiarios devem
observar com rigor o principio de “verba especifica usada no destino
especifico”, ou seja, a verba concedida deve ser aplicada nes par
definidas, ndo podendo ser usada em outra parte da actividade sem a
autorizacgéo prévia do FDIC.

4.5.2.2 Se o preco por unidade e a quantidade incluidos nas despesas de cad
parte diferem dos previstos no orcamento e nas cotacfes anexas a
candidatura, o FDIC fara a liquidagdo com base no preco por unidade
e/ou quantidade mais baixos.

4.5.2.3 Quando o valor concedido para subsidiar determinada parte das
despesas da actividade for superior ao efectivamente liquidado, o
beneficiario deve restituir a diferenca dentro do prazo indicadoopara
efeito.

4.5.3 Averba de apoio concedido é paga em duas prestacdes conforme o seguinte:

Actividade com duracad
menos de 30 dias
Aquando da notificacdp Pagamento da primeirs

da concessao: prestacao:

Actividade com duragag

nao menos de 30 dias

Pagamento da primeirg
prestacao:

70% do valor concedidd

80% do valor concedidq

Depois de liquidagao:

O valor das despes
liquidadas_superioao
da primeira prestacaq

nsPagamento da difereng

entre o valor das despeg

liquidadas e o da primeif
prestacao

n Pagamento da diferencga
antre o valor das despegas
diquidadas e o da primeita

prestacao

O valor das despes
liquidadas_inferiorao

nsRestituicdo da diferenca
por parte do beneficiaric

da primeira prestacaq

A Restituicdo da diferenca
por parte do beneficiérig
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4.5.4

As seguintes despesas ndo sdo apoiadas:
4.5.4.1 Despesas com constru¢do e aquisi¢cao de bens;

4.5.4.2 Despesas correntes de funcionamento do candidato e/ou entidade
formadora,

4.5.4.3 Despesas com contratacdo do pessoal ndo exclusivamente para a acca
formativa candidata;

4.5.4.4 Despesas com representacao, entretenimento e celebracéo.

4.6 Restricdes:

4.7

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

Os formandos das accdes formativas apoiadas financeiramente gedoter
Plano tém de ser residentes de Macau.

Num ano financeiro, nenhum formando pode ser beneficiario de mais sle dua
accdes formativas do primeiro tipo apoiadas financeiramente grekente
Plano.

O candidato deve apresentar uma declaracdo sobre os eventlides e
apoio formulados a outros servigos ou organismos do Governo da RAEM para
a mesma accao formativa.

Em caso que haja determinados formandos que frequentem a accaivéorm
com apoio financeiro concedido por servico ou organismo do Governo da
RAEM, o candidato deve cobrir-Ihes a totalidade das propinas.

Principios para a organizacdo de accao formativa

4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

Para que os recursos de formacdo sejam apostados em destinatario:
apropriados, o candidato deve definir os requisitos de admissédo adequados con
base em tipo e nivel do curso.

As accdes formativas devem desenrolar-se observando os principios de
simplicidade, economizacéo e conformidade com a realidade, partieunks

para as accoes formativas realizadas fora da RAEM quandmvadvem
despesas com transporte, alojamento e alimentacdo dos formandos, esta
devem ser realizadas de forma economizada e conforme a necessidade real

Para que os recursos de formagéo sejam eficazmente aproveatadaodjdato

deve criar um mecanismo semelhante ao de caucdo que perraiaidato
receber uma verba junto aos formandos que so Ihes sera totatteeolidda
guando a taxa de presenca dos mesmos atingir a percentagena pravist
guando os mesmos aprovarem no exame obtendo o certificado de frequénci
ou de habilitacdo profissional. As verbas da caucdo n&do devolvidas aos
formandos devem ser entregues ao FDIC pelo candidato.

O candidato deve elaborar, depois de obter as cotacfes dos precos, o orcamen
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da actividade correspondente, tanto quanto possivel, a necessidade real.

4.8 Prazo de candidaturas

4.9

4.8.1 O FDIC recebe, durante o periodo entre 1 de Abril e 31 de Maio deagada
as candidaturas ao apoio financeiro do Plano para as accdes fornaativas
realizar no ano que se segue.

4.8.2

Séo consideradas desqualificadas as candidaturas apresentadas fora do prazo.

Documentacado de candidatura

4.9.1 Os documentos relativos a candidatura podem ser redigidos em chinés,
portugués ou inglés.

4.9.2

O processo de candidatura deve conter os seguintes elementos:

4.9.2.1 Boletim de candidatura a fornecer pelo FDIC, devidamente
preenchido e assinado pelo representante legal.

4.9.2.2 Documento de constituicdo do candidato:

(i)

(ii)

(iii)

Tratando-se de instituicdo de ensino superior local privada, o
candidato deve apresentar: cOpia do seu estatuto publicado no
Boletim Oficial da RAEM, copia da declaracdo modelo M/1 da
Contribuicdo Industrial (em caso de extravio, declaracdo de
inicio de actividade emitida pela DSF ha menos de trés meses),
forma de obrigar, procuracdo para quem assina a candidatura e
copia do seu documento de identificagdo, copia do documento de
identificacdo da pessoa singular/documento de constituicdo da
pessoa colectiva que detém ou gere a instituicao.

Tratando-se de instituicdo de ensino continuo local privada, o
candidato deve apresentar: copia da declaracdo modelo M/1 da
Contribuicdo Industrial (em caso de extravio, declaracdo de
inicio de actividade emitida pela DSF ha menos de trés meses),
copia da licenca valida emitida pela DSEJ, forma de obrigar,
procuracdo para quem assina a candidatura e coépia do seu
documento de identificacdo, cépia do documento de identificacao
da pessoa singular/documento de constituicdo da pessoa colectiva
gue detém ou gere a instituicao.

Tratando-se de associacdo sem fins lucrativos, o candidato deve
apresentar: copia do seu estatuto publicado no Boletim Oficial da
RAEM, certificado de associacdo emitido pela Direccdo dos
Servigos de Identificacao, lista dos membros dos corpos gerentes
valida, forma de obrigar, procuracdo para quem assina a
candidatura e copia do seu documento de identificacéo.

4.9.2.3 Certificado de ndo ser devedor do cofre da RAEM, emitido pela DSF
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h&d menos de 3 meses, excepto candidatos de associacdo sem fin:
lucrativos.

4.9.2.4 Informacdao de outros pedidos de apoio financeiro para a mesma ac¢ao
formativa, apresentados a outros servicos ou organismos do Governo
da RAEM, quer se encontrem em apreciacdo, quer ja aprovados.

4.9.2.5 Proposta da accdo formativa, da qual constam nomeadamente 0s
seguintes elementos:

(i)

(ii)

Cargo e funcdes que o candidato desempenha na respectiva acGac
formativa, as tarefas dos principais responsaveis e membros, bem
como informacéao relativa as acc¢des formativas semelhantes qu
organizou ou colaborou.

Descricdo geral e detalhada da accao formativa e informacao
relevante a apreciacao, nomeadamente:

Designacao da accéao formativa;

Tratar-se de curso de formacdo com certificado de
frequéncia ou de habilitacdo profissional, bem como o local
de realizacéo pretendido;

Breve apresentacdo da entidade formadora (incluindo
informacdo relativa aos cursos ja organizados), lista de
formadores e suas breves notas curriculares;

Descricdo detalhada da accdo formativa, incluindo

nomeadamente: objectivo, plano, unidades, duracédo, local
de formacdo, breve apresentacdo das principais disciplinas,
destinatédrio da formacdo, horario, condicbes para a
atribuicdo do certificado de frequéncia ou de habilitacdo

profissional (incluindo taxa de frequéncia e eventuais

exigéncias da prova), programa do curso;

Forma de angariacdo de formandos, numero de formandos e
condi¢cbes de admissao;

Meio de deslocacgéo fornecido aos formandos e pessoal da
organizacao caso a accao formativa seja realizada em outra
regido asiatica fora da RAEM;

(i) Plano financeiro da accao formativa, incluindo nomeadamente:

Mapa do orgcamento correspondente, tanto quanto possivel, a
realidade, com nota justificativa para cada rubrica e o
respectivo preco por unidade e quantidade (quando
aplicavel) ;

CotacOes (ja recebidas na apresentacdo da candidatura) de
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4.9.3

49.4

cada rubrica do mapa do orgcamento acima referido. O FDIC
apenas tem em conta as cotacdes fornecidas pelos
prestadores directos dos servicos mencionados nas rubricas
do mapa do orcamento (ou seja, 0s prestadores do servico ja
se encontram registados na DSF para exercer 0 respectivo
servico ao prestar o mesmo servigo para a accao formativa);

= Descricdo detalhada de outras fontes financeiras, incluindo
receitas de propinas e apoios financeiros;

= Regime de prestacao de caucédo por parte dos formandos.
4.9.2.6 Declaragéo da responsabilidade da acédo formativa.

O FDIC pode exigir ao candidato, consoante o0 caso, a apresentacaode out
documentos, relatorios ou elementos considerados relevantes.

Em articulacdo com as medidas relativas ao governo electrérfid@Copode
exigir ao candidato a apresentacdo da versdo electronica dos dtmsime
ligados a candidatura.

4.10 Prazo para sanacdo de deficiéncias

4.10.1

4.10.2

4.10.3

Findo o prazo de apresentacdo de candidaturas, o FDIC procedel&s& ana
preliminar dos processos de candidatura para verificacdo da esisténcéo
de deficiéncias.

Se ainda houver deficiéncias dentro de um més ap0s o termo do prazo de
candidaturas, o candidato deve sana-las no prazo indicado na respetiva
notificacao.

A sanacao efectuada fora do prazo nao é aceite.

4.11 Andlise e apreciacao

411.1

4.11.2

O FDIC pode exigir o candidato estar presente na sessédo de@swato
para responder as perguntas. O local e a hora da realizacase®ss®o serao
notificados ao candidato pelo FDIC em tempo oportuno.

Sobre a candidatura, o FDIC pode solicitar parecer do Grupo paraieaRoli
Investigacdo do Desenvolvimento de Convencdes e Exposicoes da &omiss
para o Desenvolvimento de Convencdes e Exposi¢cdes, que vai analisar e emi
opinides sobre se a actividade de formacdo estiver correspondente a
necessidade do desenvolvimento de convencdes e exposicies de Macal
(nomeadamente tendo em conta a area, o tipo e o nivel dessa formagsio, s
talentos profissionais formados forem o0s correspondentes as premeentes
exigentes necessidades do sector de convencdes e exposicoesade dda
houver sobreposicéo entre a formacao candidata e as ja existentescado;

bem como a experiéncia e o reconhecimento do candidato, da entidade
formadora e/ou entidade que atribui certificado no sector de coreser;o
exposicoes).
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4.11.3 O FDIC decidira sobre a concessdo ou ndo do apoio financeiro tendo em
consideracao geral de um conjunto dos factores, nomeadamente:

4.11.3.1 Capacidade de suporte do orcamento do Plano;

4.11.3.2 Conformidade da accdo formativa com a necessidade do
desenvolvimento de convengdes e exposi¢coes de Macau;

4.11.3.3 Conformidade da ac¢éo formativa com o estipulado no Plano;
4.11.3.4 Racionalidade do orcamento da ac¢éo formativa;

4.11.3.5 Registos do candidato relativos as passadas realizacdes das acg
formativas apoiadas financeiramente pelo Plano;

4.11.3.6 Rubricas da accao formativa candidata ja apoiadas ou que sejam
previstas a ser apoiadas financeiramente e respectivos vgores
concedidos ou que sejam previstos a ser concedidos pelos outros
Servicos ou organismos governamentais.

4.11.4 A ordem da entrega das candidaturas ndo constitui factor consideadaech
concessao.

4.12 Resultado de apreciacédo

O FDIC notifica por escrito os candidatos do resultado de aprec&téa80 de
Setembro de cada ano.

4.13 Acompanhamento e verificacdo

4.13.1 Salvo com a autorizagao escrita do FDIC, o candidato beneficiaripade
alterar o conteudo da accdo formativa apoiada pelo Plano. Caso haja
cancelamento, suspenso ou alteracdo da actividade previamentdadedini
candidato deve apresentar pedido escrita ao FDIC com uma anteaat£Abi
dias a data prevista para a sua realizagéo.

4.13.2 O FDIC tem direito de enviar, durante o decorrer da actividadepagsara
efectuar a verificacdo in loco. O candidato beneficiario devabocdr ou
facilitar o trabalho de verificag&o.

4.14 Prazo de pedido de liguidacao

4.14.1 O candidato beneficiario tem de pagar em primeiro todas as sdsspe
envolvidas na accao formativa.

4.14.2 O candidato beneficiario tem de apresentar o pedido de liquidacBbl&o
dentro de 30 dias contados a partir do fim da accéo formativa.

4.14.3 A apresentacdo do pedido de liquidacéo fora do prazo é considerada como
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desisténcia da concessao de apoio financeiro por parte do candidato. O
candidato beneficiario deve restituir a verba de apoio recebideano ge 90
dias contados a partir da data da expiragéo do prazo, sob pena de meceder-
cobranca coerciva pela Reparticdo de Execucdes Fiscais da DSF.

4.15 Documentacdo de liquidagéo

4.15.1 Os documentos para liquidagdo apresentados podem ser redigidomés) chi
portugués ou inglés. Quando os documentos apresentados sédo de outras lingu:
deve ser juntada a verséo traduzida em uma das trés linguas acindasteferi

4.15.2 Documentacéo de liquidacéo:

4.15.2.1 Pedido de liquidacao a fornecer pelo FDIC, devidamente preenchido
e assinado pelo representante legal.

4.15.2.2 Relatério de conclusédo cujo contelido contém nomeadamente:

() Informacdes relativas a analise sobre se a actividade atcang
objectivo previsto, ponto de situacdo global da sua realizacéo,
entre outras;

(i) Dados dos formandos beneficiarios:

Lista dos formandos beneficiarios e cépia do BIRM de cada

formando beneficiario. (A lista deve ser divida pelo menos

em formandos do curso de certificado de frequéncia ou de
habilitacdo profissional, bem como formandos a que néo foi

devolvida a caugéo e formandos que pagaram a totalidade
da propina) ;

Copia do certificado de frequéncia ou de habilitacdo
profissional (consoante o caso) de cada formando, bem
como o recibo de devolucdo da caucéao;

Razdo de cada caso de ndo conceder certificado de
frequéncia ou de habilitacdo profissional a formando ao qual
nao foi devolvida a caucao.

Copia do documento comprovativo de pagamento da
totalidade da propina de cada formando;

(i) Relatorio financeiro da accdo formativa, incluindo
nomeadamente:

Descricdo detalhada das receitas e despesas reais;
Comparacado das receitas e despesas reais e previstas,
justificacdo da diferenca de cada rubrica, descricdo sobre o
uso da verba de apoio concedida;

Recibos de todas as receitas (incluindo outros apoios
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4.15.3

financeiros, propinas, caucao, etc.);

= Copia de contratos ou cotagBes relacionadas com as
despesas, facturas (ou documentos constantes do conteudo
detalhado dos servicos efectivamente prestados), bem como
recibos de pagamento (ou documentos semelhantes para
provar que as respectivas despesas ja foram totalmente
pagas pelo candidato.

(iv) Fotografias da actividade, copia dos materiais de ensino (quando
houver), entre outros.

O FDIC pode exigir ao candidato, consoante o0 caso, a apresentacaode out
documentos, relatorios ou elementos considerados relevantes.

4.16 Principios de liguidacéo e funcionamento

4.16.1

4.16.2

4.16.3

Se o candidato evite ou impeca o pessoal do FDIC a efectuacagdi in
loco durante o decorrer da actividade de formacéo, o FDIC tertodiieeindo
fazer a liquidacéo das rubricas né&o verificadas.

Durante o prazo de liquidacao, caso o FDIC considere haver necess&dade
sanar deficiéncias, o candidato sera solicitado a fazé-lo no imdizado. A
sanacdo efectuada fora do prazo néo € aceite.

Se os documentos de liquidacao apresentados e os dados recolhidos pelo FDI(
mostram que a actividade estd em conformidade com os estipulaédendo
(incluindo nomeadamente as eventuais condicdes de concesséo), o FDIC,
conforme o despacho da concessao, determinard o montante liquidado comn
base nas despesas efectivamente realizadas (descontada nameadam
caucdo ndo devolvida aos formandos) indicadas no pedido de liquidacdo do
candidato beneficiario, pagando o valor excedente ou exigindo ao candidato
beneficiario a restituir a diferenca em conformidade com eridef no ponto

4.5.3.

4.17 Cancelamento da concessao

417.1

4.17.2

Quando o candidato tiver prestado falsas declara¢des ou informaqQ@ssdou

de qualquer outro meio ilicito para obten¢édo do apoio financeiro, panadalé
cancelamento da concessdo por parte do FDIC, incorre em eventual
responsabilidade civil e criminal, nos termos da lei.

A concessdo do apoio financeiro pode ser cancelada pelo FDIC quando se
verifique qualquer uma das seguintes situacoes:

4.17.2.1 O candidato beneficiario nao tenha realizado a respectiva adgvida
no prazo declarado.

4.17.2.2 O candidato beneficiario tenha suspendido a actividade de formacgéao
ou alterado o conteddo da mesma sem a prévia autorizacao escrita do
FDIC.
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4.17.2.3 A verba de apoio seja aplicada para fins e projectos diferentes dos
fixados no despacho de concesséo.

4.18 Restituicdo da verba de apoio financeiro

4.18.1 Depois de ter feita a decisdo de cancelamento da concessali; pdfbra de

pagar apoio financeiro.

4.18.2 O candidato beneficiario deve restituir a verba de apoio recabig@azo de

90 dias contados a partir do conhecimento do despacho do cancelamento d:
concessdo, sob pena de proceder-se a cobranca coerciva pel&depart
Execucdes Fiscais da DSF.

Segundo tipo: Recomendacgéo de empregados a participarem em cursos e/ou esam

5.1 Candidatos qualificados

5.2

5.1.1

5.1.2

Empresarios comerciais de pessoa singular ou colectiva (asengue detém
ja se encontra registada na DSF para efeitos fiscais), ociaggges sem fins
lucrativos referida na alinea seguinte cujo niumero de empregadvspa t
inteiro ndo ultrapassa 50 pessoas (adiante designado por: candidatalpatro
ou

Associacdes sem fins lucrativos legalmente estabelecidadarau, cujo
estatuto publicado expressa que a associagéo esta relacionadasecior de
convencdes e exposi¢cdes ou que 0s seus socios se dedicam a actesdade d
sector (adiante designado por: candidato de associacgéo).

Ambito de actividades beneficiadas

5.2.1

5.2.2

5.2.3

O presente Plano aplica-se aos candidatos patronais qualificados que
recomendam o0s seus empregados a tempo inteiro a participarem nas
actividades de formacao e/ou exame referidas em 5.2.3.

O presente Plano aplica-se aos candidatos de associacdo alosifmae
recomendam os empregados a tempo inteiro dos seus sécios (quando 0s SOcic
S80 apenas empresas) Ou 0S Seus SOCIoS que sejam empregayusiateiro

do sector de convencbes e exposicdes (quando 0S SOCIOS S80 pPessoc
individuais) a participarem nas actividades de formacéo e/ou eredenslas

em 5.2.3.

O Plano concede apoio financeiro aos empregados a tempo inteiro
recomendados a participarem nas seguintes actividades de forevagéo
exame ndo conferentes de grau académico na area de convengies@es

gue se realizem na RAEM ou noutra regiao asiatica:

5.2.3.1 Cursos de formacéo para obtencao do certificado de frequéncia.

11/22



5.3

5.4

524

5.2.5

5.2.6

5.2.7

5.2.3.2 Cursos de formacdo para obtencdo do certificado de habilitagdo
profissional.

5.2.3.3 Exames abertos ao publico para obtencéo do certificado de habilitacdo
profissional.

Os cursos de formacao referidos em 5.2.3 devem satisfazer osteggui
requisitos:

5.2.4.1 Tratando-se de curso de curto prazo, este pode ser dividido es varia
unidades, ndo podendo o prazo entre a primeira e a ultima ultrapassar
12 meses;

5.2.4.2 Nao se trata de formacéo interna da empresa organizada pelo préprio
candidato.

Os exames abertos ao publico referidos em 5.2.3 devem sats$asasguintes
requisitos:

5.2.5.1 A entidade que organiza o exame ou atribui certificado éngendd
reconhecida no sector de convencgbes, 0 que constitui o factor
internamente consideravel do FDIC ao apreciar a respectiva
candidatura .

As actividades de formacéo e exame referidas em 5.2.3. deveonskridas,
0 mais tardar, dentro um ano apos o termo da vigéncia do presente Plano.

N&o sdo do ambito de beneficio do segundo tipo de actividades do Plano as
actividades de formacéo as quais ja foi concedido apoio finance&r@aanial

ou totalmente suportar as despesas da actividade nos termos doopipoe

do Plano.

Concessao da verba de apoio financeiro

53.1

5.3.2

O apoio financeiro do presente Plano é concedido pelo FDIC.

As candidaturas apresentadas nos termos previstos e dentro do poazo, sa
ordenadas e processadas segundo a ordem da sua entrega ao FDIC.

Montante maximo de concessao

54.1

5.4.2

O limite maximo do montante anual do apoio financeiro a concedeFpdC
ao segundo tipo de actividades é de MOP2,000,000.

O limite maximo do montante anual do apoio financeiro a concedada
formando do candidato é de MOP30,000.
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5.5 Forma de apoio, condicoes de apoio e despesas ndo suportaveis

5.5.1

5.5.2

5.5.3

554

O apoio financeiro visa subsidiar as despesas com a participacdo dos
formandos beneficiarios recomendados pelo candidato nas actividades de
formacdo e exame, descontadas as receitas e outros eventuas apoi
financeiros.

O FDIC pode conceder apoio financeiro para subsidiar, parcial ométi,
as despesas, podendo ainda impor condi¢bes, nomeadamente:

5.5.2.1 Indicar na decisdo de concesséao qual a parte de despesas da actividad
candidata é que a verba de apoio vai subsidiar. Os beneficiarios devem
observar com rigor o principio de “verba especifica usada no destino
especifico”, ou seja, a verba concedida deve ser aplicada nes par
definidas, ndo podendo ser usada em outra parte da actividade sem a
autorizacao prévia do FDIC.

5.5.2.2 Se o preco por unidade e a quantidade incluidos nas despesas de cad
parte diferem dos previstos no orcamento e nas cotagfes anexas a
candidatura, o FDIC fara a liquidacdo com base no preco por unidade
e/ou quantidade mais baixos.

5.5.2.3 Quando o valor concedido para subsidiar determinada parte das
despesas da actividade for superior ao efectivamente liquidado, o
beneficiario deve restituir a diferenca dentro do prazo indicadoopara
efeito.

A verba de apoio concedido é paga em duas presta¢cfes conforme o seguinte:

Aquando da notificacdo da concessao: Pagamento da primeira prestacac
70% do valor concedido

Depois de liquidagao:

O valor das despesas liqguidadas supegri®agamento da diferenca entre o
ao da primeira prestacéo valor das despesas liquidadas|e o
da primeira prestacéo

O valor das despesas liquidadas infefiBestituicdo da diferenca por parte

ao da primeira prestacéo do beneficiario

As seguintes despesas nao séo apoiadas:
5.5.4.1 Despesas diarias do candidato e/ou formandos beneficiarios;

5.5.4.2 Despesas com contratacdo de pessoal a curto prazo para sulsstituir o
formandos beneficiarios;

5.5.4.3 Despesas com representacédo, entretenimento e celebracao.
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5.6 Restricdes:

5.7

5.6.1

5.6.2

5.6.3

5.6.4

Os empregados a tempo inteiro recomendados devem ser residentes de Macau

Em cada ano financeiro, o nimero dos formandos beneficiarios é calculado
conforme a candidatura apresentada como seguinte:

5.6.2.1 Cada candidato patronal com 5 empregados a tempo inteiro pode
requerer recomendar 1 (e pelo menos 1) empregado para ser
beneficiario do apoio financeiro do segundo tipo do Plano.

5.6.2.2 Cada candidato de associacdo pode requerer recomendar 10
empregados a tempo inteiro dos seus socios ou 10 sdcios individuais,
também empregados a tempo inteiro do sector de convencdes e
exposicdes para ser beneficiario do apoio financeiro do segundo tipo
do Plano.

Em cada ano financeiro, os formandos beneficiarios estdo sujegegléntes
limitacdes:

5.6.3.1 Cada formando ndo pode participar em mais de 1 actividade de
formacéao apoiada pelo segundo tipo do Plano.

5.6.3.2 Cada formando nao pode participar em mais de 2 exames abertos ao
publico apoiados pelo segundo tipo do Plano.

O candidato e os formandos beneficiarios devem apresentar uma gieclara
sobre o0s eventuais pedidos de apoio formulados a outros servicos ou
organismos do Governo da RAEM para a mesma acc¢éao formativa.

Principios de recomendacdo de empregados para participarenctivedades de

formacao e exame

5.7.1

5.7.2

5.7.3

Para que os recursos de formacdo sejam apostados em destinatario:
apropriados, o candidato, ao recomendar os seus empregados a tempa inteiro
participarem em formac&do ou exame, deve considerar bem se odivespe
possuem condigdes para o efeito.

Os formandos beneficiarios devem realizar despesas observandociiqs

de simplicidade, economizacdo e conformidade com a realidade,
particularmente para as acg¢des formativas realizadasdd®®BM quando se
envolvem despesas com transporte, alojamento e alimentacdo dos formandos
estas devem ser realizadas de forma economizada e conforevessidade

real.

Para que os recursos de formacéo sejam eficazmente aproveitadodjdato
deve criar um mecanismo semelhante ao de caucédo que perramaidato
receber uma verba junto aos formandos que lhes sera devolvida mos ter
seguintes:
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5.8

5.9

5.7.4

5.7.3.1 Em caso de curso de formacédo, a caucao s6 sera totalmente devolvida
ao formando beneficiario depois de obter o respectivo certificado de
frequéncia ou de habilitac&o profissional.

5.7.3.2 Em caso de exame aberto ao publico, a caucdo s6 sera totalmente
devolvida ao formando beneficiario quando aprovar o exame; para 0s
gue nao consigam obter o certificado de habilitacdo profissional por
nao ter aprovado o exame, sO |lhes sera parcialmente devolvida a
caucdo apos a apresentacao do certificado de presenca no exame.

5.7.3.3 As verbas da caucdo ndo devolvidas aos formandos devem ser
entregues ao FDIC pelo candidato.

O candidato deve elaborar, depois de obter as cotacfes dos precos, 0 orcamen
da actividade correspondente, tanto quanto possivel, a necessidade real.

Prazo de candidaturas

5.8.1 As candidaturas podem ser apresentadas ao FDIC a parfirdie Novembro

5.8.2

5.8.3

de 2014 e o termo do prazo de candidaturas sera definido posteriormente.

O candidato deve apresentar a candidatura com a antecedéncia ggnina
meses ao termo do prazo de candidaturas da accdo de formacédo em que
empregados recomendados pretendam patrticipar, ou, em caso de egdme a

ao publico, com a antecedéncia minima de 2 meses ao termo do prazo de
candidaturas ao exame ou 3 meses ao primeiro do dia da sua &@ealizac
prevalecendo a data mais cedo.

Séao consideradas desqualificadas as candidaturas apresentadas fora do prazo

Documentacao de candidaturas

591

5.9.2

5.93

Os documentos relativos a candidatura podem ser redigidos em chinés,
portugués ou inglés.

Cada candidatura serve apenas para uma acc¢ao de formacdo ou um exame.
O processo de candidatura deve conter os seguintes elementos:

5.9.3.1 Boletim de candidatura a fornecer pelo FDIC, devidamente
preenchido e assinado pelo representante legal.

5.9.3.2 Documento de constituicdo do candidato:
() Tratando-se de empresario comercial, pessoa singular ou
colectiva, deve apresentar: copia da declaracdo modelo M/1 da

Contribuicdo Industrial (em caso de extravio, declaracédo de
inicio de actividade emitida pela DSF), cépia do documento de
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identificacdo do empreséario comercial, pessoa singular, copia da
certiddo de registo comercial ou informacao por escrito dewegist
comercial emitida h4 menos de trés meses do empresario
comercial, forma de obrigar, procuracdo para quem assina a
candidatura e cOpia do seu documento de identificacéo.

(i) Tratando-se de associacao sem fins lucrativos, o candidato deve
apresentar: copia do seu estatuto publicado no Boletim Oficial da
RAEM, certificado de associacdo emitido pela Direccdo dos
Servicos de Identificacao, lista dos membros dos corpos gerentes
valida, forma de obrigar, procuracdo para quem assina a
candidatura e copia do seu documento de identificacao.

5.9.3.3 Tratando-se de candidato patronal, este deve apresentar copia
documento comprovativo mais recente do pagamento ao Fundo de
Seguranca Social de contribuicbes de trabalhadores que séao
considerados permanentes conforme a definicdo prevista por este
Fundo, bem como a respectiva lista de trabalhadores locais.

5.9.3.4 Dados dos empregados recomendados:
(i) Lista dos empregados a tempo inteiro recomendados.

(i) Tratando-se de candidato patronal, este deve emitir um
documento aos empregados recomendados declarando que estes
sdao empregados a tempo inteiro da empresa na data de
apresentacdo da candidatura; tratando-se de candidato de
associacao, a declaracéo referida deve ser emitida peladent
patronal dos empregados recomendados, juntando-se coépia da
lista dos trabalhadores residentes da respectiva entidade patronal
da qual consta os nomes dos empregados recomendados.

(iif) Copia do BIRM dos empregados recomendados.
5.9.3.5 Informacé&o sobre os pedidos de apoio financeiro a outros servicos ou
organismos governamentais para a actividade de formacédo ou exame

em causa, apresentados e/ou ja aprovados.

5.9.3.6 Em caso de participacdo em accao de formacdo, a informacédo deve
conter os seguintes:

(i) Descricao geral e detalhada da accao formativa e informacéao
relevante a apreciacao, nomeadamente:

= Designacao da accao formativa;
= Tratar-se de curso de formacdo com certificado de
frequéncia ou de habilitacdo profissional, bem como o local

de realizacéo pretendido;

= PBreve apresentacdo da entidade formadora (incluindo
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informacdao relativa aos cursos ja organizados)

= Descrigdo detalhada da acg¢ao formativa, incluindo
nomeadamente: objectivo, plano, unidades, duracéo, local
de formacgao, breve apresentacdo das principais disciplinas,
destinatario da formacdo, horario, condicbes para a
atribuicdo do certificado de frequéncia ou de habilitagéo
profissional (incluindo taxa de frequéncia e eventuais
exigéncias da prova), programa do curso;

= Boletim de inscricdo, condicdes de admissao e prazo de
apresentacao de candidaturas da accao formativa;

= Meio de deslocacao fornecido aos formandos caso a accao
formativa seja realizada em outra regido asiatica fora da
RAEM,;

(i) Plano financeiro da acc¢ao formativa, incluindo nomeadamente:

= Tabela detalhada das despesas emitida pela entidade
formador;

= Mapa do orgamento correspondente, tanto quanto possivel, a
realidade, com nota justificativa para cada rubrica e o
respectivo preco por unidade e quantidade (quando
aplicavel) ;

= Cotacdes (ja recebidas na apresentacdo da candidatura) de
cada rubrica do mapa do orgcamento acima referido. O FDIC
apenas tem em conta as cotacdes fornecidas pelos
prestadores directos dos servicos mencionados nas rubricas
do mapa do orcamento (ou seja, 0s prestadores do servico ja
se encontram registados na DSF para exercer 0 respectivo
servico ao prestar o mesmo servigo para a ac¢ao formativa);

= Descricdo detalhada de outras fontes financeiras, incluindo
apoios financeiros;

= Regime de prestacao de caucédo por parte dos formandos.

5.9.3.7 Em caso de participacdo em exame aberto ao publico, a infermaca
deve conter os seguintes:

(i) Descricao geral e detalhada do exame, bem como informacéao
relevante a apreciacao, incluindo nomeadamente:

= Designacao do certificado de habilitacdo profissional;
= |[nstituicdo que fornece o exame e atribui o certificado, bem

como a breve apresentacdo do certificado de de habilitagao
profissional,
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= Local de realizacdo do exame;

= Descricdo detalhada do exame, incluindo nomeadamente:
prazo, local, forma, breve apresentacdo de cada disciplina,
guando houver, condicdes para obter o certificado de
habilitacdo profissional (incluindo exigéncias da prova),
programa do exame;

= Boletim de inscricdo, condicbes de admissdo e prazo de
apresentacao de candidaturas do exame;

= Meio de deslocacao fornecido aos formandos caso o exame
seja realizado em outra regido asiatica fora da RAEM;

(i) Plano financeiro do exame formativa, incluindo nomeadamente:

= Tabela detalhada das despesas emitida pela entidade fornece
0 exame e atribui o certificado;

= Mapa do orgamento correspondente, tanto quanto possivel, a
realidade, com nota justificativa para cada rubrica e o
respectivo preco por unidade e quantidade (quando
aplicavel) ;

= Cotacdes (ja recebidas na apresentacdo da candidatura) de
cada rubrica do mapa do orgcamento acima referido. O FDIC
apenas tem em conta as cotacdes fornecidas pelos
prestadores directos dos servicos mencionados nas rubricas
do mapa do orcamento (ou seja, 0s prestadores do servico ja
se encontram registados na DSF para exercer 0 respectivo
servico ao prestar o mesmo servigo para a ac¢ao formativa);

= Descricdo detalhada de outras fontes financeiras, incluindo
apoios financeiros;

= Regime de prestacao de caucédo por parte dos formandos.

5.9.4 O FDIC pode exigir ao candidato, consoante o caso, a apresentacacode out
documentos, relatorios ou elementos considerados relevantes.

5.9.5 Em articulagdo com as medidas relativas ao governo electrorii@Copode
exigir ao candidato a apresentacdo da versdo electronica dos dtmsime
ligados a candidatura.

5.10 Prazo para sanacédo de deficiéncias

5.10.1 Findo o prazo de apresentacao de candidaturas, o FDIC procedeli&é ana
preliminar dos processos de candidatura para verificacdo da esisténcéo
de deficiéncias.
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5.10.2 Se houver deficiéncias, o candidato deve sana-las no prazo de térdadns
a partir do recebimento da respetiva notificacao.

5.10.3 Asanacao efectuada fora do prazo nao é aceite.

5.11 Andlise e apreciacéo

5.11.1 Sobre a candidatura, o FDIC pode solicitar parecer do Grupo paraieaRoli
Investigacdo do Desenvolvimento de Convencdes e Exposicoes da &omiss
para o Desenvolvimento de Convencgodes e Exposi¢cdes, que vai analisar e emi
opinides sobre se a actividade de formacdo ou exame estivepoardeste a
necessidade do desenvolvimento de convencbes e exposicies de Macal
(nomeadamente se a area, 0 tipo e o0 nivel dessa actividadereestive
correspondentes a prementes e exigentes necessidades ddeseotorencdes
e exposicdes de Macau, bem como a experiéncia e o reconhecimento do
candidato, da entidade formadora e/ou entidade que atribui certificado no
sector de convencdes e exposicoes).

5.11.2 O FDIC decidira sobre a concessdo ou ndo do apoio financeiro tendo em
consideracao geral de um conjunto dos factores, nomeadamente:

5.11.2.1 Capacidade de suporte do orcamento do Plano;

5.11.2.2 Conformidade da acc¢éo formativa ou do exame com a necessidade
do desenvolvimento de convengdes e exposi¢cdes de Macau;

5.11.2.3 Conformidade da acc¢édo formativa ou do exame com o estipulado no
Plano;

5.11.2.4 Racionalidade do orcamento da accao formativa ou do exame;

5.11.2.5 Registos passados do candidato ao qual foi concedido o apoio
financeiro nos termos do presente Plano, bem como dos formandos
que participaram em accgbOes formativas ou exames apoiadas
financeiramente pelo Plano;

5.11.2.6 Rubricas da actividade candidata ja apoiadas ou que sejam previstas
a ser apoiadas financeiramente e respectivos valores ja concedidos
ou que sejam previstos a ser concedidos pelos outros servicos ou
organismos governamentais ao candidato ou aos formandos.

5.12 Resultado de apreciacédo

O FDIC notifica por escrito os candidatos do resultado de aprec€am termo do
prazo de candidaturas a admisséo da accao formativa ou ao exame aberto ao publico.

5.13 Prazo de pedido de liguidacao

5.13.1 O candidato beneficiario tem de pagar em primeiro todas as sdsspe
envolvidas na ac¢ao formativa ou no exame aberto ao publico.
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5.13.2 O candidato beneficiario tem de apresentar o pedido de liquidacBbBl&o
dentro de 30 dias contados a partir do fim da ac¢do formativa ou d@ exam
aberto ao publico.

5.13.3 A apresentacdo do pedido de liquidacdo fora do prazo é considerada coma
desisténcia da concessado de apoio financeiro por parte do candidato
beneficiario que deve restituir a verba de apoio recebida no pre&® dias
contados a partir da data da expiracdo do prazo, sob pena de proca&der-se
cobranca coerciva pela Reparticao de Execucdes Fiscais da DSF.

5.14 Documentacao de liquidacao

5.14.1 Os documentos para liquidacdo apresentados podem ser redigidomés) chi
portugués ou inglés. Quando os documentos apresentados sdo de outras lingue
deve ser juntada a verséo traduzida em uma das trés linguas acindasteferi

5.14.2 Documentacéo de liquidagéo:

5.14.2.1 Pedido de liquidacdo a fornecer pelo FDIC, devidamente preenchido
e assinado pelo representante legal.

5.14.2.2 Relat6rio de conclusédo cujo contetido contém nomeadamente:

() Informacdes relativas a andalise sobre se a actividade atcang
objectivo previsto, ponto de situacdo da participacdo dos
formandos, entre outras;

= Lista dos formandos beneficiarios e cépia do BIRM de cada
formando beneficiario. (Em caso de accéo formativa, a lista
deve ser divida pelo menos em formandos do curso de
certificado de frequéncia ou de habilitacédo profissional, bem
como formandos a que nao foi devolvida a caucdo e
formandos que pagaram a totalidade da propina; em caso da
participacdo no exame, a lista deve ser divida pelo menos
em formandos aprovados e que obtenham o certificado de
habilitagcdo profissional, formandos presentes mas que nao
consigam obter o certificado de habilitacdo profissional,
bem como formandos a que néo foi devolvida a caugéo);

= Copia do certificado de frequéncia ou de habilitagdo
profissional (consoante o caso) de cada formando, bem
como o recibo de devolucéo da caugao;

= Certificado de presenca no exame de cada formando que
nao consiga obter o certificado de habilitagcdo profissional,
bem como o recibo de devolucéo parcial da caucéao;

» Razdo de cada caso de nao conceder certificado de
habilitacdo profissional a formando ao qual nao foi
devolvida a caugao.
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(i) Relatorio financeiro da accdo formativa ou do exame, incluindo
nomeadamente:

= Descrigao detalhada das receitas e despesas reais;

= Comparagdo das receitas e despesas reais e previstas,
justificacdo da diferenca de cada rubrica, descricdo sobre o
uso da verba de apoio concedida;

= Recibos de todas as receitas (incluindo outros apoios
financeiros, propinas, caucao, etc.);

= Copia de contratos ou cotacdes relacionadas com as
despesas, facturas (ou documentos constantes do contetdo
detalhado dos servicos efectivamente prestados), bem como
recibos de pagamento (ou documentos semelhantes para
provar que as respectivas despesas ja foram totalmente
pagas pelo candidato.

5.14.3 O FDIC pode exigir ao candidato, consoante o caso, a apresentacacode out
documentos, relatorios ou elementos considerados relevantes.

5.15 Principios de liquidacdo e funcionamento

5.15.1 Durante o prazo de liquidacdo, caso o FDIC considere haver necessédade
sanar deficiéncias, o candidato sera solicitado a fazé-lo no imdizado. A
sanacdao efectuada fora do prazo néo € aceite.

5.15.2 Se os documentos de liquidacdo apresentados e os dados recolhidos pelo FDI(
mostram que a actividade estd em conformidade com os estipulaédesndo
(incluindo nomeadamente as eventuais condicdes de concesséo), o FDIC,
conforme o despacho da concessao, determinard o montante liquidado comn
base nas despesas efectivamente realizadas (descontada nameadam
caucdo ndo devolvida aos formandos) indicadas no pedido de liquidacdo do
candidato beneficiario, pagando o valor excedente ou exigindo ao candidato
beneficiario a restituir a diferenca em conformidade com eridef no ponto
5.5.3.

5.16 Cancelamento da concesséo

5.16.1 Quando o candidato tiver prestado falsas declaracfes ou informagdssdou
de qualquer outro meio ilicito para obten¢édo do apoio financeiro, panadalé
cancelamento da concessdo por parte do FDIC, incorre em eventual
responsabilidade civil e criminal, nos termos da lei.

5.16.2 A concessao do apoio financeiro pode ser cancelada pelo FDIC quando se
verifique qualquer uma das seguintes situacoes:

5.16.2.1 O formando beneficiario ndo tenha participado na respectiva
actividade no prazo declarado pelo candidato.
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5.16.2.2 O formando beneficiario ndo tenha participado ou tenha suspendido
a participar na actividade ou alterado o conteido da mesma sem a
prévia autorizacao escrita do FDIC.

5.16.2.3 A verba de apoio seja aplicada para fins e projectos diferentes dos
fixados no despacho de concesséo.

5.17 Restituicdo da verba de apoio financeiro

5.17.1 Depois de ter feita a decisdo de cancelamento da concessalt; pdfbra de
pagar apoio financeiro.

5.17.2 O candidato beneficiario deve restituir a verba de apoio recabigaazo de
90 dias contados a partir do conhecimento do despacho do cancelamento d:

concessdo, sob pena de proceder-se a cobranca coerciva pel&depart
Execucdes Fiscais da DSF.

Impugnacéo

A deciséo feita no ambito do Plano pode ser impugnada nos termos gerais.
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